
Ecole privée, de niveau cycle d’orientation avec un encadrement 
spécialisé, installée à Genève depuis septembre 2012, vient en 
aide à des élèves en difficulté et/ou en situation d’échec scolaire 
et leur permet d’accéder à une formation professionnelle.

recherche

un directeur/une directrice
Vous souhaitez relever de nouveaux défis et vous répondez au 
profil suivant :
–  formation de niveau Master ou formation jugée équivalente 

avec une expérience d’au-moins 5 ans dans le domaine de 
l’enseignement et d’au-moins 3 ans dans un poste de direction ;

–  excellentes connaissances du système éducatif suisse, plus 
particulièrement de l’instruction publique genevoise et des 
structures pour élèves à besoins spécifiques ;

–  excellentes connaissances des structures et du fonctionnement 
de la formation professionnelle à Genève ;

–  capacité de collaborer avec le réseau de formation professionnelle 
et les milieux économiques ; 

–  expérience avec des adolescents en difficultés scolaires ;
–  compétence de direction avérée, notamment d’encadrement 

d’équipe et sens de l’organisation ;
–  aptitude pour la gestion prévisionnelle.

Nous offrons un cadre de travail stimulant au sein d’une équipe 
pluridisciplinaire, la possibilité de contribuer à la création d’un 
projet pédagogique innovant et attendons votre candidature 
accompagnée d’un curriculum vitae, des copies des certificats et 
références à adresser, jusqu’au 20 février 2017, pour une entrée 
en fonction au plus tard en juillet 2017. Cahier des charges et 
projet pédagogique disponibles sur demande.

Les offres d’emploi sont à faire parvenir à l’adresse suivante, sous 
pli confidentiel, ou par courriel jusqu’au 20 février 2017 : CO l’acore, 
M. Alain Imboden, 100, chemin de la Mousse, 1226 THONEX, e-mail : 
alain.imboden@lacore.ch  www.lacore.ch


